
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Associazione Professionale qualificata per la formazione del personale della scuola ufficialmente riconosciuta dal Ministero 

dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, D. M. 23. 05. 2002, prot. n. 1217, 5 luglio 2005. 

  
Foggia, 10 febbraio 2017 

 

       
AI DIRIGENTI SCOLASTICI DELLE SCUOLE DELLA REGIONE     

LORO SEDI  

AI DIRETTORI SERV.GEN.LI E AMM.VI DELLE SCUOLE  

LORO SEDI  

 

OGGETTO:              SEMINARIO DI STUDIO E FORMAZIONE:  
 

IL NUOVO CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI- D.L.vo N. 50/2016-: 
LE NOVITA’ DELLA DISCIPLINA E IL DIFFICILE  

COORDINAMENTO CON LA LEGISLAZIONE SCOLASTICA 

 

                            SPOSTAMENTO A GIOVEDI’ 23 FEBBRAIO 2017 

 
Preg.mi dirigenti scolastici e direttori dei servizi generali ed amm.vi.  
 

Con nota del 4 febbraio 2017 si è dato avviso dell’organizzazione di un 

SEMINARIO DI STUDIO E FORMAZIONE RISERVATO AI DIRIGENTI SCOLASTICI E 

DIRETTORE DEI SERV.GEN.LI ED AMM.VI DELLE SCUOLE DI OGNI ORDINE E GRADO 

DELLA REGIONE da effettuarsi il giorno 20 febbraio 2017 

 

Atteso che l’USR PUGLIA ha, successivamente,  organizzato per lo stesso giorno, 

una riunione dei dirigenti scolastici della provincia di Foggia per l’esame del Programma 

Operativo Nazionale “Per la Scuola 2014-2020”, si reputa opportuno posticipare la data 

di svolgimento del predetto corso a GIOVEDI’ 23 FEBBRAIO 2017- CON LO STESSO 

PROGRAMMA E LUOGO DI SVOLGIMENTO. 
 

Tutti coloro che hanno fatto pervenire scheda di iscrizione, sono automaticamente 

inseriti nell’elenco dei partecipanti al seminario fissato per il giorno 23 FEBBRAIO. 

 

Eventuali nuove adesioni devono pervenire entro e non oltre 19 FEBBRAIO 

2017. 
 

Ci scusiamo per il differimento dell’iniziativa, dovuta alla necessità di tener conto 

dell’impegno istituzionale cui sono stati chiamati i dirigenti scolastici.  

 

      IL PRESIDENTE CIDI FOGGIA 

           Raffaella Mancini 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

                  

SEMINARIO DI STUDIO E FORMAZIONE 
 

 

AULA MAGNA LICEO CLASSICO-ARTISTICO “V.LANZA” FOGGIA 

GIOVEDI’ 23 FEBBRAIO 2017 

 
PROGRAMMA 

Ore 8,30 – registrazione partecipanti 

Ore 8,45 – inizio lavori 

 
Saluti 

Dirigente Liceo “Lanza” Prof. Giuseppe Trecca 

Presidente CIDI Foggia prof.ssa Raffaella Mancini 

Dott. Giuseppe De Sabato Responsabile Nazionale Dipartimento Politiche Scolastiche - C.S.E- 

Dirigente Ufficio Scolastico Territoriale prof.ssa Maria Aida Episcopo 

 
Ore 9,00– Interventi 

Avv.Nicola Parisi 

I principi generali del nuovo codice e le principali novità La “soft-law” dell’ANAC e il ruolo centrale di tale 

autorità. Le novità del Nuovo Codice nell’ambito della legislazione scolastica. Le soglie e le procedure 

applicabili alle varie tipologie di appalti con specifico riferimento a beni, forniture e servizi specifici del 

settore scolastico.Il sistema delle centrali di committenza e dei soggetti aggregatori quali punti  

qualificanti del nuovo codice: l’art. 37, il MEPA e i soggetti aggregatori. I contratti sotto soglia 40.000 

euro – l’affidamento diretto. I contrati sottosoglia, il nuovo codice e il D.I. 44/2001. 

 
Ore 11 Break 

 
Ore 11.15 Ripresa Lavori 

Avv. Nicola Parisi 

Le altre procedure sotto soglia comunitaria. Le Linee guida ANAC in materia di “Procedure per 

l’affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di 

mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori economici”. Criteri di aggiudicazione: l’offerta 

economicamente più vantaggiosa – La linee guida n. 2 ANAC ed eccezioni ai criteri ordinari. Ruolo e 

funzioni del RUP nella scuola anche alla luce delle Linee Guida ANAC. 

 
Ore 12,30 Dibattito 

 
Ore 13,15 Conclusioni 

IL NUOVO CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI- D.L.vo N. 50/2016-: 
LE NOVITA’ DELLA DISCIPLINA E IL DIFFICILE 

COORDINAMENTO CON LA LEGISLAZIONE SCOLASTICA 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

 Breve curriculum relatore  
Avvocato - Ordine degli Avvocati di Bari e Corte d’Appello di Bari -Relatore in molteplici corsi di formazione organizzatI 

dalla CLE s.r.l. rivolti a PA (Città Metropolitana di Bari, Comune di Barletta, Altamura, Polignano, Castellana Grotte, 
Casamassima, Turi, Ruvo di Puglia, Ostuni, AQP, Regione Puglia, Consorzio reti scolastiche di Altamura e Gravina e di 

Andria) sulle più recenti modifiche legislative in materia di : Diritto alla privacy – Il procedimento disciplinare nella PA – 

La decertificazione: procedure e semplificazioni – Direttive e deleghe tra Dirigente e DSGA – La responsabilità penale, 

civile e amministrativa dei personale pubblico – L’accesso agli atti- -Anticorruzione e trasparenza – Codice 

dell’Amministrazione Digitale – Nuovo Codice degli appalti – La tutela del Whistelblower - Il codice di comportamento – Il 

conflitto di interessi – Inconferibilità e incompatibilità di incarichi. Relatore in seminari di formazione in materia di appalti 

pubblici presieduto dalla prof. Nicotra (consigliere ANAC) con la partecipazione di magistrati amministrativi e della Corte 

die Conti destinato a tutti i dirigenti ed amministratori delle PA della Regione Puglia. Relatore in corsi di formazione 

presso amministrazioni pubbliche in materia di Codice Privacy, Trasparenza e Anticorruzione, Codice dell’Amministrazione 

Digitale, Whistleblower e conflitto di interessi, Incompatibilità e inconferibilità di incarichi pubblici e Nuovo Codice degli 
appalti (D.Lgs. 50/16) 

 

Informativa ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” CIDI di Foggia non raccoglie dati 

sensibili, tratta i dati personali con mezzi elettronici ad accesso riservato al personale addetto, predispone misure di sicurezza informatica 

necessarie per ridurre al minimo il rischio di violazione della privacy delle/dei sue/suoi utenti da parte di terzi, tratta i dati secondo principi di 

correttezza, liceità, trasparenza e tutela della riservatezza e dei diritti degli interessati. L’invio della scheda implica il consenso all’utilizzo e al 

trattamento dell’indirizzo E-mail, e di eventuali altri dati personali, per permettere di comunicare iniziative dell’associazione. Ai sensi dell'art. 

7 del D.Lgs. 196/03, il CIDI garantisce la possibilità di esercitare in qualsiasi momento i diritti di accesso, aggiornamento e cancellazione dei 

dati personali. 

IL CIDI è soggetto qualificato per la formazione e l’aggiornamento del personale della scuola ed è inserito nell’elenco 

definitivo del MIUR ai sensi del D.M. 177/200 e D.M. dell’8/6/05. 

La partecipazione all’iniziativa rientra tra le assenze retribuite (art. 64 comma 5 CCNL Scuola e art. 22 CCNL area V 

dell’11/04/06) 


