VERBALE RIUNIONE 21 E 22 DICEMBRE 2017

Il 21 dicembre 2017 si & tenuta presso il Salone dei Ministri del MIUR una riunione, alla
presenza del SS Vito De Filippo, del Capo di Gabinetto, del Vice Capo di Gabinetto, del Capo
Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di formazione e del Direttore generale
per il personale scolastico, nonché dei rappresentanti di FLC CGIL, CISL Scuola, UIL Scuola e
SNALS Confsal, riguardante il rinnovo del contratto coliettivo nazionale di lavoro.

La riunione & anche stata l'occasione per illustrare le principali novita recate dalla legge di
bilancio 2018, anche a seguito dell’approvazione dei recenti emendamenti alla Camera dei
Deputati, tra le quali si segnalano in particolare:

¢ incremento dell’'organico di diritto del personale docente, grazie ad un nuovo
stanziamento pari a 150 milioni di euro a decorrere dall’anno scolastico 2018/2019.
La disponibilita di nuovi posti avra anche I'effetto di favorire il rientro di un maggior
numero di docenti nei luoghi di origine;

* incremento delle risorse destinate alla contrattazione collettiva nazionale di lavoro,
grazie all’istituzione di un nuovo Fondo, con una dotazione finanziaria crescente nel
tempo (10 milioni ne! 2018, 20 milioni nel 2019, 30 milioni a decorrere dal 2020);

e possibilitd di sostituire gli assistenti amministrativi e tecnici assenti per lunghi
periodi;

e partecipazione al concorso per DSGA anche per gli assistenti che hanno svolto le
relative funzioni negli ultimi anni, in deroga al titolo di studio ordinariamente
richiesto;

s assunzione in ruolo per il personale che da numerosi anni & impiegato presso le
segreterie e | laboratori delle scuole con contratti di collaborazione coordinata e
continuativa.

La legge di bilancio rechera altresi altre misure in favore delle istituzioni universitarie,
AFAM e degli enti di ricerca, nonché in favore del relativo personale e degli studenti.

Nel corso della riunione si & condivisa la necessita di una immediata prosecuzione delle
trattative in corso all’ARAN, al fine di una loro rapida e proficua conclusione, per il rinnovo
del CCNL del comparto Istruzione e ricerca, che passi per la piena attuazione dell’intesa del
30 novembre 2016 tra Governo e organizzazioni sindacali.

CGIL, CISL e UIL, in particolare, hanno ribadito in un comunicato congiunto la necessita di
una ripresa immediata delle trattative, avendo come «riferimento imprescindibile 'accordo
di Palazzo Vidoni del 30 novembre 2016, assicurando ai lavoratori del Comparto la piena
disponibilitd di risorse per un aumento medio di 85 euro mensili».
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Il 22 dicembre, alla luce di quanto sopra condiviso in merito al rinnovo del CCNL e visto
anche il comunicato stampa pubblicato dal MIUR a tal riguardo, il Gabinetto ha trasmesso
un’apposita nota al Gabinetto del Ministro per la Semplificazione e [a Pubblica
Amministrazione, con la quale chiede la celere fissazione di un calendario ravvicinato da
parte dell’ARAN per la sollecita conclusione delle trattative.

Si & infine convenuto, il 22 dicembre, di proseguire la riunione il 4 gennaio 2018, per un
esame congiunto delle diverse problematiche prospettate dalle organizzazioni sindacali,
tra cui la situazione determinata dalla recente sentenza del Consiglio di Stato in adunanza
plenaria in merito all'iscrizione nelle graduatorie a esaurimento dei diplomati magistrali, e
la prosecuzione del tavolo di confronto sul personale ATA.
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